Chers adhérents,

C'est lorsd'une soirée trés attendue qu’AvoSial
a fété ses 20 ans le mois dernier. Nous avons
mesureé le chemin parcouru depuis 2004 en
faveur de la sécurisation et de la simplification
du droit du travail. Nous sommes aujourd’hui
plus de 600 membres concourant quotidien-
nement au conseil et a la défense des intéréts
des employeurs et nourrissant, via AvoSial, les
débats portant sur les enjeux sociaux.

AvoSial a depuis sa création la volonté de fédé-
rer les avocats travaillistes et les employeurs,
pour parler d'une méme voix et faire peser nos
observations dans les débats parlementaires
mais aussi de société. L'évolution de notre
syndicat a suivi I'évolution du droit social, et
vice versa. Soyons fiers du chemin parcouru
et des victoires les plus récentes emportées
par AvoSial, qui constituent l'aboutissement
de nos recommandations d'amélioration ré-
gulieres: citons, entre autres, l'alignement
jurisprudentiel puis législatif sur la |égislation
européenne en matiére de congés payés ac-
quis durant un arrét maladie ou la défense du
bareme Macron.

Crace a notre expertise éprouvée et a la mul-
tiplicité de nos clients, nous avons des oppor-
tunités toujours plus grandes de forger la ré-
glementation et la jurisprudence a I'image de
ce gue nous expérimentons sur le terrain, au
plus pres des entreprises. Continuons de les
saisir en gardant le méme enthousiasme.
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Nous tenons a vous remercier pour votre en-
gagement et vos contributions, durant ces
deux décennies, a ce projet désormais ma-
ture qu'est AvoSial. Nous avons réussi le pari
de rassembler des avocats qui sont par es-
sence concurrents, pour ceuvrer ensemble a
la cause commune du droit social. Le carac-
tere intact de cette confraternité est ressorti
trés distinctement de notre soirée d'anniver-
saire, le 12 juin dernier. Cette émulation nous
conforte dans la nécessité de poursuivre les
nombreuses actions que nous menons déja,
et ce toujours au service d'un droit social
sur-mesure.

Il reste encore a AvoSial un chemin aussi beau
que long a parcourir car, a I'heure d'une nou-
velle recomposition de notre Assemblée na-
tionale et du Parlement Européen, des pro-
fondes transformations des modes de travalil
et des interrogations sur les nouvelles formes
du contrat de travail, les nouveaux challenges
ne manquent pas.

Si ces 20 années sont couronnées de suc-
cés, c'est bien sOr a force de travail mais aus-
si d'échanges car nous croyons fermement a
la puissance du collectif. C'est pourquoi nous
sommes heureux des 20 ans parcourus mais
aussi fiers d’'envisager —a minima - les 20 ans
a venir pour notre syndicat. Nous vous sou-
haitons a tous un trés joyeux anniversaire ain-
si gue d’'excellentes vacances estivales.




